MUNIC{PIO DO MONTIJO
CAMARA MUNICIPAL /3@ s

ATA N.2 8
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO
Técnico Superior ‘
(Psicologia)

Ao vigésimo sétimo dia do més de novembro de 2025, reuniu o juri do procedimento concursal
comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado para
ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior (Licenciatura em
Psicologia), aberto por despacho da Sra. Presidente da Cdmara de 06 de fevereiro de 2025,
constituido pela Presidente Ana Isabel Canarim Rodrigues Fina, Chefe da Unidade Municipal de Saude
e Envelhecimento Ativo (UMSEA) e pelos vogais efetivos Isabel Maria de Oliveira Moisés Branco,
Técnica Superior da Unidade Municipal de Saude e Envelhecimento Ativo (UMSEA) e Anabela Beatriz
Fernandes, Técnica Superior da Unidade Municipal de Recrutamento e Formacdo (UMRF), fim de
tratar dos seguintes pontos da ordem de trabalhos:

Ponto | — Classificagdo do método de selegdo Entrevista de Avaliacdo de Competéncias;

Ponto Il — Aplicagdo das féormulas de ordenagdo final e elabora¢do do projeto de lista de ordenacdo
final;

Ponto Il — Notificagdo dos candidatos da ordenacdo final obtida.

PONTO |

Relativamente ao método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, foi aplicado pelas
técnicas superiores de Recursos Humanos e os elementos do juri do procedimento concursal, como
segundo método, aos candidatos que se encontram a desempenhar as fung¢bes caracterizadoras do
posto de trabalho, nos termos do n.2 2 do artigo 36.2 da Lei do Trabalho em Func¢des Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e foi aplicado como terceiro método de selecdo
(facultativo), aos restantes candidatos.

Nome o canaidat Classificagdo EntArev'ista
de Av. Competéncias
Catarina Sofia Ramos Moisés 16.700
Claudia Soares dos Santos 13.360
Inés Fradinho Pereira 18.370
Joana Cristina dos Reis C. Alves Saloio 18.370
Mariana Rola Guerreiro Campanico 16.700
Patricia Alexandra Marques Botelho 11.690
Renata Sofia Outeiro Guarda 18.370
Sara Isabel Garrote Carvalho 10.020
PONTOII

Relativamente ao ponto Il da ordem de trabalhos, o juri do procedimento concursal comum em
epigrafe e cumprindo com o disposto no ponto n.2 13.2.1 do aviso de abertura do procedimento
concursal, publicado na Bolsa de Emprego Publico no dia 26/02/2025 e artigo 23.2 da Portaria n.2
233/2022, de 09 de setembro, obteve a seguinte ordenacao final:

OF = PC (70%) + AP (Apto/Ndo Apto) + EAC (30%)
Em que:
OF = Ordenacéo Final;
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PC = Prova de Conhecimentos;
AP = Avaliag¢do Psicologica
EAC = Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

N PC AP EAC lassificacs
ome (70%) (30%) Classificagao
Catarina Sofia Ramos Moisés 9.100 Apto 5.010 14.110
Claudia Soares dos Santos 9.800 Apto 4.008 13.808
Inés Fradinho Pereira 9.450 Apto 5.511 14.961
Joana Cristina dos Reis C. Alves Saloio 9.100 Apto 5.511 14.611
Mariana Rola Guerreiro Campanico 7.700 Apto 5.010 12.710
Patricia Alexandra Marques Botelho 7.350 Apto 3.507 10.857
Sara Isabel Garrote Carvalho 10.850 Apto 3.006 13.856

Relativamente aos candidatos que se encontram a desempenhar as fung¢des caracterizadoras do posto
de trabalho, nos termos do n.2 2 do artigo 36.2 da Lei do Trabalho em Funcgdes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e cumprindo com o disposto no ponto n.2 13.1.1 do
aviso de abertura do procedimento concursal, publicado na Bolsa de Emprego Publico no dia
26/02/2025, obteve a seguinte ordenagao final:

OF= (AC x 70 %) + (EAC x 30 %)

Onde:

OF = Ordenacdo final

AC = Avaliagdo Curricular

EAC = Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Nome A EAS Classificacdo
(70%) (30%) g
Renata Sofia Outeiro Guarda 8.960 5.511 14.471

Depois de aplicada a formula de ordenacdo final, elaborou o juri o seguinte projeto de lista unitaria de
ordenac3o final:

Ordgnagﬁo Nome Classificagdo
Final
o1 | Inés Fradinho Pereira b
2. Joana Cristina dos Reis C. Alves Saloio
3. Renata Sofia Outeiro Guarda
4, Catarina Sofia Ramos Moisés
5. Sara Isabel Garrote Carvalho
6. Cldudia Soares dos Santos
7. Mariana Rola Guerreiro Campanigo
8. Patricia Alexandra Marques Botelho
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PONTO Il

O(a)s candidato(a)s serdo notificado(a)s, através do n.2 1 do artigo 62 da Portaria n? 233/2022, de 9 de
setembro, no ambito do exercicio do direito de participagdo dos interessados para, no prazo de 10
dias Uteis contados a partir da data de rece¢do da presente ata, nos termos dos artigos 100.2 e 122.2
do CPA, e n.24 do artigo 162 da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, dizer, por escrito, o que se
lhes oferecer, mediante preenchimento de formulério obrigatério, disponivel na rececio do edificio
dos Pacgos do Concelho ou no sitio www.mun-montijo.pt.

Para constar se lavrou a presente ata que, vai ser assinada por todos os membros do juri.

PACOS DO CONCELHO DE MONTIO, 27 DE NOVEMBRO DE 2025

A PRESIDENTE DO JURI,

M NS CRE s

Ana Isabel Canarim Rodrigues Fina,
Chefe da UMSEA

A 1.2 VOGAL, A 2.2 VOGAL,
-

« Weo 506 bel&éﬁm f:u; [’2; nantd
Isabel Maria de*Oliveira Moisés Branco, Anabela Beatriz Fernandes,

Técnica Superior da UMSEA Técnica Superior da UMRF
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